FIGURA PROFESSIONALE DI MEDIATORE CULTURALE

Titoli Professionali

GRADUATORIA DEFINITIVA A

parita di punteggio la graduatoria
ha tenuto conto dell'eta anagrafica

Titolo di ammissione
Diploma di laurea triennale
(classe di Laurea L 12) ovvero
Laurea (v.o., specialistica,
magistrale) e percorsi formativi

oppure diploma di scuola
secondaria di ll grado e
qualifica professionale di
mediatore interculturale
acquisita mediante corsi di
formazione professionale
ovvero diploma di scuola

Titolo di studio post-Laurea specifici
nella mediazione linguistica e /o

Altri corsi

Esperienze professionali nell ' ambito della
mediazione interculturale all' interno di istituti
scolastici certificate da regolare contratto
(prestazione d ' opera occasionale, collaborazione

Esperienze professionali
nell ' ambito della
mediazione interculturale
al difuoridei contesti
scolastici rivolti a
preadolescenti e
adolescenti, certificate da

. , . . secondaria di secondo grado culturale . . . regolare contratto
piu giovane. nell ' ambito della mediazione e . . coordinata e continuativa, a progetto, lavoro . ,
R i e qualifica professionale di (prestazione d' opera
linguistica, culturale e socio X L. autonomo , ecc) . )
R tecnico della mediazione occasionale, collaborazione
educativa . . . .
intervculturale (cod . 432 del coordinata e continuativa,
RRFP settore servizi socio - a progetto, lavoro
sanitari) autonomo , ecc. )
Corso di Corsi specifici in
specializzazione mediazione
Master di blennal'e master di ||j|t.ercultt.1rale e'
Il livello conseguito I Livello politiche migratorie
Prot. 5844 A/7f del 30/07/2019 presso della durata min di
max 2 X . max 2 .
- Universita in o 100 ore, ulteriore
titoli . \ titoli . X X
Italia e all rispetto al titolo di
Estero ammissione sub C
max 2 titoli max 5 titoli
punti per unti per punti per unti per ciascun unti per ciascun
POS. NOMINATIVO punti punti ciascun _puntip ciascun | PO P punti per ciascun intervento valutabile _buntip ) TOTALI
. ciascun titolo . titolo intervento valutabile
titolo titolo
interventi di non meno | interventi di non meno | interventi di non meno di
di 50 ore di 20 ore 20 ore
(max 5 esperienze) (max 5 esperienze) (max 5 esperienze)
4 3 3 3 1,5 0,25 1 0,5 0,5
1 |Valbona Disha 4 6,0 3 1,5 5 2,5 2,0 24,00
2 |Pollice Mirella 4 3 1,5 0,75 5 2,5 2,5 19,25
3 |Allegretti Graziano 4 6,0 0,5 5 0,5 16,00
4 |Gjni Vera 4 1 5 2,5 2,5 15,00
5 |Tilkeridou Parthena 4 1,5 0,5 5 1,5 2,5 15,00
6 |Santantonio Alessandra 4 3 0,25 3 2 2,5 14,75
7 |Quarto Maria Gilda 4 6 0,75 2 0,5 0,5 13,75
8 |Licci Valentina 4 3 1,5 2 3,0 13,50
9 |Chianese Maria Luisa 4 1,5 5 2,5 0,5 13,50
10 |Kenysheva ViKtoria 4 0,75 5 1 2,5 13,25
11 |Macchiarulo Charnevich Nadzeya 3 0,5 5 0,5 2,5 11,50
12 |GjoKa Eris 3 1,5 1,25 2 0,5 2 10,25
13 |Romanzi Elisa 4 5 9,00
14 |Dinoia Graziana 4 1,5 2,0 7,50
15 |Dipalo Laura 4 2,5 6,50
16 |Muci Cinzia 3 0,5 2 0,5 0,5 6,50
17 |Filannino Valeria 4 2 6,00
18 |Paterno Serena Teresa 4 1,0 5,00

ALTAMURA, 30/07/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Rachele Cristina INDRIO

Firma autografa omessa ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 39/1993




